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Transición de la Dirección y temas emergentes 
- Tres Directores diferentes. Dos en el primer semestre, y la actual en el 2do. Semestre.

- Elaboración participativa del Plan de Acción 2023/2027 con reuniones subregionales y consultas.

Temas: Salud mental, cambio climático (educación ambiental), nutrición y alimentación y movilidad

humana.

- Renovación de los convenios y acuerdos de trabajo con diferentes instituciones regionales y

Estados:

FLACSO Uruguay, World Vision, Movimiento Mundial por la Infancia de América Latina y el Caribe,

Ayuda en Acción y Arigatou. Paraguay.

- Sinergias con instancias de la OEA, tales como la CIM, SEDI, CAM y con el Sistema Interamericano

de Derechos Humanos: Corte IDH.



Participación de niñas, niños y adolescentes:

- Se ha consolidado y profundizado la participación de niñas, niños y adolescentes en los

espacios institucionales del IIN y de la OEA.

- Intervención de adolescentes de distintas subregiones en el Consejo Permanente de la

Organización de los Estados Americanos, en oportunidad de celebrar el 9 de junio como Día

de la niñez y la adolescencia de las Américas (sesión del 7 de junio de 2023).

- Mesas temáticas Intergeneracionales en las reuniones del Consejo Directivo.

- Diálogo entre los candidatos a la Dirección General y representantes de las redes de

participación.



Ejecución de Programas 
Programa Interamericano para la eliminación de todas las formas de violencia

- Violencia en los ámbitos familiar, institucional y comunitario. 
- Responsabilidad penal adolescente.

Programa de Cooperación Interamericano para la Prevención y Erradicación de la Explotación Sexual, 

Tráfico y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes. (Creado por Res. CD IIN en el 2007).

Programa de promoción y protección de derechos ante situaciones críticas y en diferentes 

momentos del desarrollo.

- Primera Infancia: Campaña Ganar la Calle. Impacto del uso de pantallas en la educación infantil. TDS.
- Niñas, niños y adolescentes migrantes.
- Sustracción Internacional de niñas, niños y Adolescentes.
- Observatorio en alianza con AISOS.

- Participación en el HUB Regional sobre el Derecho a Vivir en Familia. 

- Asesoramiento y participación en el Grupo de Acción Regional de las Américas (GARA). 
- Nota temática sobre ESNNA y matrimonios y uniones  infantiles forzosas. 
- Participación con la CIM en el foro día de la Niña en el CP de OEA. 



Programa Interamericano para la consolidación de los Sistemas de Promoción y Protección 

Integral de los Derechos de Niños, Niñas y Adolescentes (SIPPINNA). 

- Asesoramiento a la Comisión Organizadora Internacional de los Foros Sippinna. Seguimiento a 
recomendaciones. 

- Estudio sobre nudos críticos para su implementación.  
- Participación de los NNA.

Programa Interamericano de Participación Infantil y Adolescente.

- Promoción y  acompañamiento a redes de organizaciones de niñas, niños y 
adolescentes.  

- Apoyo a la Comisión Permanente Iniciativa Niñ@sur. 

Promoción y Protección de Derechos en el Entorno Digital. 
- Consenso Regional para el uso seguro de internet. 
- Enfoques conceptuales.  
- Red intergeneracional de agentes multiplicadores en el uso de Internet (RIAMUSI).



Programa Interamericano de Formación de Recursos Humanos.

- 18 Cursos vigentes en dos semestres. 
- 25 Estados alcanzados 2000 participantes. 
- Diplomados sobre DDNN y ESNNA en convenio con FLACSO Uruguay y la Universidad 

Católica de la Santísima Concepción de Chile. 

Comunicación para una cultura de derechos. 

- Publicaciones: Boletín IINfancia, Cuadernos CORIA. 
- Podcast: Latin Child.  
- Campañas “Sembrar compromisos, cultivar derechos”.
- Concurso sobre juegos en las Américas. 
- Apoyo al Concurso “Mi Patio es el Mundo” con OMEP. 
- Recomendaciones del Comité a los informes nacionales a los Estados de la región”. 
- Conversatorios Ideas Fuerza: sobre inclusión, el juego y su importancia en el desarrollo de la 

interculturalidad, interculturalidad en el sistema penal adolescente su intersección con la 
movilidad humana.



Programa de Fortalecimiento Institucional.

- Inicio de implementación de un sistema de control interno a través de cooperación 
interinstitucional con el MINNA de Paraguay.

- Sistematizar y divulgar la historia del Instituto.
- Obtener fondos específicos que complementen el presupuesto regular asignado por OEA.
- Mantenimiento y mejora de la infraestructura edilicia.
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